
International WIM  
Alliance – Declaración 
Generando beneficios para las mujeres en el sector minero  
a través de un cambio global impulsado por un propósito

International WIM Alliance reúne a
las organizaciones WIM de todo el
mundo para potenciar la fuerza
colectiva que busca la igualdad de
género

La voz global de las mujeres
que impulsan cambios en la
minería

Todas las organizaciones WIM poseen 
conocimientos locales y regionales, y 
han logrado grandes avances en sus 
respectivas zonas geográficas. Llegó 
el momento de combinar y consolidar 
estos esfuerzos en una iniciativa global 
para seguir mejorando las perspectivas 
y las condiciones de las mujeres en la 
industria extractiva

QUIÉNES SOMOS NUESTRA VISIÓN

NUESTRA MISIÓN

NUESTRO PROPÓSITO

NUESTROS VALORESESTRUCTURA

POR QUÉ UNA ALIANZA 
WIM Y POR QUÉ AHORA

CÓMO TRABAJAREMOS JUNTAS

Promover una
voz mundial fuerte 
y unificada de WIM

Mejorar el 
reconocimiento
mundial de las mujeres 
en la minería

Aumentar el apoyo a las
organizaciones WIM

Empoderar a las organizaciones
WIM para que lideren la 
transformación de la minería hacia 
la igualdad de género

Estos principios guiarán nuestras 
decisiones y acciones, e informarán 
la posición que adoptamos en 
asuntos clave

Respeto e inclusión

Colaboración

Integridad y
Transparencia

ORGANIZACIONES WIM

Ratificar prioridades y posiciones
comunes, y compartir

experiencias e información

Colaborar en asuntos globales o
regionales para optimizar sinergias

COMITÉ DIRECTIVO

Definir posiciones comunes e 
iniciativas conjuntas

Los miembros serán
nominados por las organizaciones

WIM y rotarán todos los años

SECRETARÍA
Implementar una plataforma de

coordinación e iniciativas
conjuntas bajo la supervisión del

Comité Directivo

Auspiciado por
International Women in

Mining (IWiM)

International WIM Alliance es una
plataforma de interacción 
multilateral entre organizaciones
WIM independientes implementada 
por una Secretaría organizada  
por IWiM bajo la orientación de un 
Comité Directivo de representantes 
de organizaciones WIM


