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Convocatoria de candidaturas para el Comité Directivo

La International WIM Alliance es una plataforma de coordinación para Organizaciones 
WIM independientes. Reúne a las Organizaciones WIM para conectar, compartir 
conocimientos, contribuir a prioridades compartidas y fortalecer una voz WIM global 
colectiva. Las Organizaciones WIM siguen siendo independientes. La participación en la 
International WIM Alliance no crea afiliación, control ni integración por parte de la 
Secretaría, el Comité Directivo ni ninguna otra Organización WIM.

La International WIM Alliance está guiada por un Comité Directivo compuesto por 
representantes de Organizaciones WIM de diferentes regiones, junto con la entidad 
anfitriona de la Secretaría. El Comité Directivo ayuda a definir las prioridades de la 
International WIM Alliance, orientar iniciativas conjuntas, apoyar Grupos de Trabajo cuando 
se establezcan, desarrollar posiciones comunes cuando corresponda, y supervisar la 
gobernanza de la Secretaría.

La representación actual 

de Organizaciones WIM 

en el Comité Directivo 

incluye:

África: WIMIN (Nigeria)

Asia: WIM Sri Lanka

América Latina: WIM Argentina

Australia y el Pacífico: AWIMAR y WIMARQ

IWIM también forma parte del Comité Directivo como actual entidad anfitriona de la Secretaría.

Convocatoria para integrar el Comité Directivo
El Comité Directivo busca incorporar integrantes adicionales de Organizaciones WIM.

Se invita a las Organizaciones WIM a proponer candidatas para formar parte del Comité Directivo y de 
esa forma contribuir activamente a la siguiente fase del trabajo de la International WIM Alliance.

Este es un rol voluntario de gobernanza y de trabajo. Se espera que las integrantes designadas del Comité 
Directivo asistan a reuniones, revisen materiales, contribuyan a las discusiones, apoyen el acercamiento a 
Organizaciones WIM cuando sea relevante, y apoyen o lideren áreas de trabajo acordadas cuando 
corresponda.



Quién puede ser nominada(o)
Una Organización WIM puede proponer a una representante de su equipo de liderazgo, junta, 
comité o base de miembros activos.
Las nominadas no necesitan ser la cabeza formal de una Organización WIM, pero deben contar con 
suficiente vínculo, mandato, apoyo y disponibilidad para contribuir de manera significativa.

Periodo, compromiso de tiempo y participación
Las integrantes designadas del Comité Directivo sirven por un periodo de 2 años y pueden servir 
periodos consecutivos o no consecutivos hasta un máximo de 6 años, sujeto a participación y 
compromiso continuos.
El compromiso de tiempo indicativo es de aproximadamente 5 a 10 horas por mes, dependiendo de 
los ejes de trabajo activos.
Se espera asistencia regular a las reuniones del Comité Directivo.
La correspondencia, las reuniones y los documentos del Comité Directivo se desarrollan 
principalmente en inglés. Se harán esfuerzos razonables para apoyar la participación, incluyendo 
subtítulos traducidos en reuniones virtuales y documentos traducidos cuando sea necesario y factible.

Representación regional
El Comité Directivo busca asegurar una amplia representación regional, manteniéndose a la vez práctico, 
comprometido y capaz de avanzar el trabajo. El equilibrio regional es un objetivo, y la participación 
depende del interés, la disponibilidad y la voluntad de servir de las Organizaciones WIM.

América del Norte, Europa y Oriente Medio no están actualmente representados por las integrantes 
designadas de Organizaciones WIM en el Comité Directivo. Las Organizaciones WIM de todas las 
regiones son bienvenidas a presentar expresiones de interés, con especial estímulo para las regiones 
actualmente sub representadas.

Cómo presentar una candidatura

Las Organizaciones WIM interesadas en proponer a una candidata deben completar el 
formulario de candidatura  a más tardar al final del día viernes 25 de septiembre de 

2026

Formulario de candidatura  

Después de la fecha límite, la Secretaría recopilará las expresiones de interés y el material de apoyo para 
revisión confidencial por parte del Comité Directivo. El Comité Directivo revisará las presentaciones en 
función de las expectativas del rol, la contribución activa, la disponibilidad, el equilibrio regional y los 
asientos disponibles.

Se anima a las Organizaciones WIM a compartir esta convocatoria con representantes adecuadas dentro 
de sus equipos de liderazgo, juntas, comités o base de miembros activos, y a apoyar la difusión en 

https://forms.gle/gDCX3F8EMyyFMByU6
https://forms.gle/gDCX3F8EMyyFMByU6


regiones donde la representación actualmente es limitada.


